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P1S41MP17, 1 mecanismo de articulación implementado para la  
inclusión laboral y productiva para jóvenes, población indígena, 
afrocolombiana, Rrom, LGBTIQ+, personas con discapacidad y 

cuidadores. 

 
1.1 AVANCES EN LA  ETAPA PRECONTRACTUAL PARA ADICIONAR CONVENIO DE 
ASOCIACIÓN No.2857/2025 PARA JÓVENES INNOVADORES SOCIALES. 
 
CDP No.3770 del 15/04/2026.  
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2.1 FERIA DE EMPLEO…. OPORTUNIDADES PARA LA POBLACIÓN 
VULNERABLE DEL TOLIMA: 
 

Ibagué, 05 de mayo del 2026. Bajos de la Gobernación del Tolima  
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